Rejoins I'aventure Jeunesse a Venelles ! 4

A pourvoir : poste d'éducateur-trice / Animateur-trice Jeunesse référent-e (H/F)

Lieu : Venelles (13 770) — Le Local Jeunes & hors les murs
Rythme : 28h / semaine (annualisé - le parfait équilibre périodes scolaires / vacances !)
Package : Rémunération statutaire/contractuelle + 13°mois

Le pitch :

Oublie I'animation classique et la simple « garderie pour ados ». A Venelles, on passe a la vitesse supérieure ! Nous transformons notre
Accueil de Jeunes en un véritable tiers-lieu d'émancipation, de créativité et de projets.

Ton terrain de jeu ? Les 11-17 ans. Ta mission ? Etre a la fois le repére de confiance, le coach de leurs initiatives et le garant d'un espace ou
chacun trouve sa place.

Si tu penses que |'écoute, la prévention et |I'accompagnement éducatif ont plus de sens quand ils se vivent sur le terrain avec de I'énergie et
de la bienveillance, tu seras au bon endroit, épaulé/e par une jeune animatrice déja dans la place !

Ton quotidien avec nous :

» Créer du lien et inspirer confiance : Faire du Local un lieu ou les jeunes se sentent bien, écoutés et respectés. Tu assures une présence
éducative bienveillante, poses le cadre et désamorces les tensions avec pédagogie.

» Propulser leurs idées : Les jeunes ont des envies ? Tu les aides a monter leurs projets de A a Z (séjours, chantiers citoyens, défis
sportifs, projets artistiques ou numériques).

» Faire de la prévention sans moraliser : Aborder les vrais sujets du quotidien (usages des réseaux sociaux, harcélement, bien-étre, santé)
a travers des ateliers, des débats mouvants et des actions concrétes.

» Faire entendre leur voix : Coordonner et animer le Conseil Municipal des Jeunes (CMJ) pour leur donner les clés de la citoyenneté et
porter leurs propositions aupres des élus.

Ce poste est fait pour toi si...

» Tu as une vraie fibre éducative et un excellent contact avec les ados : tu sais poser un cadre avec le sourire et sans braquer.

» Tu as un profil du champ socio-éducatif ou de I'animation de projet (BPJEPS, BAFD, BUT Carriéres Sociales (ASSC), Moniteur-Educateur,
Educateur Spécialisé).

» Tu as de la suite dans les idées, de |'enthousiasme a revendre et tu aimes travailler en transversalité avec les acteurs locaux.

» Tu as un talent ou une passion a partager (sport, vidéo/photo, musique, culture urbaine, engagement citoyen...).

Pourquoi poser ton sac a Venelles ?

» De I'impact réel : Une vraie liberté pédagogique pour co-construire les projets de demain.
» Un cadre stimulant : Une commune dynamique, une équipe a taille humaine et des moyens pour faire bouger les lignes.
» Les avantages : 13° mois, temps de travail annualisé respectant le rythme des saisons.

Prét-e a relever le défi ?

Envoie-nous ton CV et dis-nous en quelques lignes (ou en vidéo !) ce qui fait ta vision de |'accompagnement des ados :
Par mail : service.rh@venelles.fr < Par courrier : Service Ressources Humaines, Mairie de Venelles, pl Marius Trucy, 13770 Venelles
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